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1. Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakainych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374, z péZn. zm.).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo Oswiatowe (Dz.U. 7 2019 r. poz.1148, z
pozn. zm.)

3. Rozporzqdzenie Rady Ministrow 7 dnia 19 kwietnia 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych
ograniczen nakazow i zakazow w wiqzku 7 wystgpieniem stanu epidemii (Dz.U. poz. 697 7 pozin.
zm.).

4. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkolach i placowkach (Dz. U.
z 2003 r. poz.69, z pozn. zm.)

5. Wytyczne Gléwnego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia z dnia 29 kwietnia 2020 roku dla
przedszkoli, oddziatow przedszkolnych w szkole podstawowej i  innych form wychowania
przedszkolnego.

6. Wytyczne przeciwepidemiczne Glownego Inspektora Sanitarnego z dnia 4 maja 2020 r. dla
przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w szkole podstawowej i  innych form wychowania
przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dzieémi w wieku do 3 lat wydane na podstawie art. 8a
ust.5 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. 7 2019 r. poz.
59, oraz z 2020 r. poz. 322, 374 1 567).

7. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych przez Administratora - Przedszkole nr 235
»Teczowe Przedszkole” w Warszawie, W celu realizacji zadan zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniami i zwalczaniem COVID- 19:

e art. 6 ust. 1 lit. c ,przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego
cigzqcego na administratorze;”’

e art. 6 ust. 1 lit d ,,przetwarzanie jest niezbedne do ochrony Zywotnych interesow osoby,
ktorej dane dotyczq, lub innej osoby fizycznej;”

e art. 9 ust. 2 lit i ,przetwarzanie jest niezbedne ze wrgledow zwigzanych z interesem
publicznym w dziedzinie zdrowia publicznego, takich jak ochrona przed powaimymi
transgranicznymi zagroZeniami zdrowotnymi lub zapewnienie wysokich standardow
jakosci i bezpieczenstwa opieki zdrowotnej oraz produktow leczniczych Iub wyrobow
medycznych, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa czlonkowskiego, ktore
przewidujg odpowiednie, konkretne srodki ochrony praw i wolnosci osob, ktorych dane
dotyczg, w szczegolnosci tajemnice zawodowq;”

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
0 ochronie danych — RODO, Dz. U. UE. L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r)

2. Podstawowe cele wdrazanych procedur
1. Zapewnienie bezpiecznych warunkow dzieciom przebywajagcym w placowkach.

2. Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy wszystkim pracownikom.



3. Uniknigcie zakazenia pracownikow 1 dzieci przez osoby z zewnatrz — rodzice, dostawcy,
goscie.

4. Zmniejszenie liczby kontaktéw na terenie placowki, celem umozliwienia identyfikacji
0s0b, ktore beda podlega¢ kwarantannie w przypadku potwierdzonego zakazenia.

5. Informowanie pracownikéw, rodzicow 1 opiekundw o szczegolnych zasadach
funkcjonowania placowki w trakcie epidemii Covid-19.

3. Zakres i okres obowiazywania procedury

Procedura obejmuje i reguluje dziatania dyrektorow, kierownikow, pracownikow oraz innych
0sob przebywajacych na terenie przedszkoli, oddziatbw przedszkolnych w szkole
podstawowej i w innych formach wychowania przedszkolnego oraz instytucji opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres obowigzywania stanu epidemii COVID-19 w Polsce lub
do odwotania.

4. Zadania organu prowadzacego
1. Zapewnienie srodkoéw higienicznych potrzebnych do biezacego funkcjonowania placowki.

2. Zaopatrzenie pracownikéw ( w razie potrzeby) w indywidualne $rodki ochrony osobiste;j:
jednorazowe rgkawiczki, maseczki, ewentualnie przyltbice, nieprzemakalne fartuchy z dtugim
rekawem.

3. Pomoc dyrektorowi w zapewnieniu opieki nad dzie¢mi i w realizowaniu skierowanych do
niego wytycznych.

4. Szybkie uzupetnienie kadry pedagogicznej w przypadku nieobecnosci nauczycieli
z powodu choroby lub kwarantanny.

5. Zapewnienie dodatkowego pomieszczenia dla dzieci (w miarg mozliwosci), a takze
wyposazenie tych pomieszczen.

6. Wspieranie dyrektora w organizacji Zywienia, w tym w wyborze bezpiecznych dostawcow
1 zdrowych produktow zywieniowych, takze w sytuacji wyboru dostawcy zewnetrznego.

7. Ustalenie szybkiego sposobu komunikacji z dyrektorem placowki (raportowanie lub
sytuacja podejrzenia zakazenia).

5. Zadania rodzicow

1. W celu zapewnienia dziecku odpowiedniej opieki podczas pobytu w placéwce, nalezy
przekaza¢ dyrektorowi lub nauczycielowi istotne informacje o stanie jego zdrowia.

2. Zaopatrzenie dziecka, jesli ukonczyto 4 rok zycia, w indywidualng ostone nosa
i ust podczas drogi do i z placowki.

3. Przyprowadzanie do placowki dziecka zdrowego — bez objawow chorobowych. Nie nalezy
posyta¢ dziecka do przedszkola, jezeli w domu przebywa kto$ na kwarantannie lub w izolacji.



Wowczas wszyscy domownicy muszg pozosta¢ w domu i stosowaé si¢ do zalecen stuzb
sanitarnych i lekarza.

4. Wyjasnianie dziecku, zeby nie zabieralo do przedszkola niepotrzebnych przedmiotow
czy zabawek.

5. Regularne przypominanie dziecku o podstawowych zasadach higieny (unikanie dotykania
oczu, nosa i ust, czeste mycie rak woda z mydtem i nie podawanie r¢ki na powitanie).

6. Zwracanie dziecku uwagi na odpowiedni sposob zastaniania twarzy podczas kichania
czy kastania.

6. Zadania dyrektora placowki, nauczycieli i pracownikéw obstugi - szczegélowe
wytyczne przeciwepidemiczne — organizacja opieki w przedszkolu

6.1. Organizacja opieki w podmiocie

1. Jedna grupa dzieci powinna przebywaé w wyznaczonej 1 stalej sali (zalecenia dotyczgce
spozywania positkow ponizej).

2. Do grupy przyporzadkowani sg ci sami nauczyciele.

3. W grupie moze przebywaé do 12 dzieci. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu
prowadzacego mozna zwigkszy¢ liczbe dzieci - nie wigcej niz 0 2.

4. Minimalna przestrzen do wypoczynku, zabawy 1 zaje¢ dla dzieci w sali nie moze by¢
mniejsza niz 4m?2 na jedno dziecko 1 kazdego opiekuna*.
* Do przestrzeni tej nie wlicza si¢ pomieszczenia lub pomieszczen kuchni, zbiorowego
Zywienia, pomocniczych (ciggow komunikacji wewnetrznej, pomieszczen porzqdkowych,
magazynowych, higienicznosanitarnych, np. fazienek i ustgpow). Nie nalezy sumowaé
powierzchni sal dla dzieci i przeliczac tqcznej jej powierzchni na limit miejsc. Powierzchnig
kazdej sali wylicza sie z uwzglednieniem mebli i innych sprzetow w niej si¢ znajdujgcych.

5. W sali, w ktorej przebywa grupa nalezy usungé przedmioty i sprzety, ktorych nie mozna
skutecznie upra¢ lub dezynfekowac (np. pluszowe zabawki, gry, uktadanki, ksigzki, materiaty
plastyczne, wozki, lalki, mate plastikowe przedmioty).

6. Nie nalezy angazowaé¢ w zaje¢cia opiekuncze pracownikow i personelu powyzej 60 roku
zycia lub z istotnymi problemami zdrowotnymi.

7. Jezeli do zaje¢ wykorzystywane sg przybory sportowe ( pitki, skakanki czy obrgcze itp.)
nalezy je doktadnie czysci¢ lub dezynfekowac.

8. Dziecko nie powinno zabieraé ze sobg do placowki i z placowki niepotrzebnych
przedmiotow lub zabawek.

9. Nalezy wietrzy¢ sale co najmniej raz na godzing, W Czasie przerwy, a W razie potrzeby
takze w czasie zaj¢c.

10. Nalezy zapewni¢ taka organizacj¢ pracy, ktdra uniemozliwi stykanie si¢ ze soba
poszczegbdlnych grup dzieci (np. rézne godziny przyjmowania grup do placowki, roézne
godziny zabawy na dworze).



11. Personel kuchenny nie moze kontaktowaé sie z dziemi oraz personelem
opiekujacym si¢ dzie¢mi.

Opiekunowie powinni zachowywa¢ dystans spoteczny miedzy soba, w kazdej przestrzeni
podmiotu, wynoszacy min. 1,5 m.

12. Personel pomocniczy oraz kuchenny nie moze kontaktowac si¢ z dzie¢mi oraz personelem
opiekujacym si¢ dzie¢mi.

13. Rodzice moga wchodzi¢ z dzieémi wylacznie do przestrzeni wspdlnej podmiotu,
z zachowaniem zasady — 1 rodzic z dzieckiem lub w odstepie od kolejnego rodzica
z dzieckiem 2 m, przy czym nalezy rygorystycznie przestrzegaé wszelkich S$rodkow
ostroznosci (min. ostona ust i nosa, regkawiczki jednorazowe lub dezynfekcja rak).

14. Do przedszkola moze uczeszczaé wytacznie dziecko zdrowe, bez objawdéw chorobowych
sugerujacych chorobe¢ zakazna.

15. Dzieci do przedszkola sa przyprowadzane/odbierane przez osoby zdrowe.

16. Jezeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych nie
wolno przyprowadza¢ dziecka do podmiotu.

17. Nalezy ograniczy¢ przebywanie osob trzecich w placéwce do niezbednego minimum,
z zachowaniem wszelkich $rodkow ostroznosci (min. ostona ust i nosa, rekawiczki
jednorazowe, dezynfekcja rak, tylko osoby zdrowe).

18. Nalezy zapewni¢ sposoby szybkiej komunikacji z rodzicami/opiekunami dziecka.

19. Rekomenduje si¢ zakup jednego termometru, najlepiej bezdotykowego (minimum
1 termometr na podmiot) — dezynfekcja po uzyciu w danej grupie. W przypadku posiadania
innych termometrow, niz termometr bezdotykowy, konieczno$¢ jego dezynfekcji po kazdym
uzyciu.

20. Nalezy uzyska¢ zgod¢ rodzicow/opiekundéw na pomiar temperatury ciata dziecka jesli
zaistnieje taka koniecznos$¢, w przypadku wystapienia niepokojacych objawow chorobowych.

21. Jesli dziecko manifestuje, przejawia niepokojace objawy choroby nalezy odizolowaé je
w odrgbnym pomieszczeniu lub wyznaczonym miejscu z zapewnieniem minimum 2 m
odlegtosci od innych 0sob i niezwlocznie powiadomié¢ rodzicow/opiekunéw w celu pilnego
odebrania dziecka z podmiotu.

22. Zaleca si¢ korzystanie przez dzieci z pobytu na §wiezym powietrzu na terenie
przedszkola, przy zachowaniu mozliwie maksymalnej odlegtosci, zmianowos$ci grup.

23. Sprzet na placu zabaw lub boisku powinien by¢ regularnie czyszczony z uzyciem
detergentu lub dezynfekowany, jesli nie ma takiej mozliwosci nalezy zabezpieczy¢ go przed

uzywaniem.

24. Nie nalezy organizowa¢ zadnych wyjs¢ poza teren przedszkola (np. spacer do parku).



6.2 Higiena, czyszczenie i dezynfekcja pomieszczen i powierzchni

1. Przed wejsciem do budynku nalezy umozliwi¢ skorzystanie z ptynu dezynfekujacego do
rgk oraz zamie$ci¢ informacje o obowigzkowym dezynfekowaniu ragk przez osoby doroste,
wchodzace do podmiotu.

2. Nalezy dopilnowaé, aby rodzice/opiekunowie dezynfekowali dlonie przy wejsciu, zaktadali
rekawiczki ochronne oraz zakrywali usta i nos.

3. Nalezy regularnie my¢ rece woda z mydlem oraz dopilnowaé, aby robity to dzieci,
szczegoblnie po przyjsciu do podmiotu, przed jedzeniem i po powrocie ze §wiezego powietrza,
po skorzystaniu z toalety.

4. Rekomenduje si¢ monitoring codziennych prac porzadkowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem utrzymywania w czystosci ciggow komunikacyjnych, dezynfekcji
powierzchni dotykowych — poreczy, klamek, powierzchni ptaskich, w tym blatow w salach
1 w pomieszczeniach spozywania positkow, klawiatury, wiacznikow.

5. Przeprowadzajac dezynfekcje, nalezy $cisle przestrzega¢ zalecen producenta znajdujacych
si¢ na opakowaniu $rodka do dezynfekcji. Wazne jest $ciste przestrzeganie czasu niezbednego
do wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczen, przedmiotow tak, aby dzieci nie byty
narazone na wdychanie oparow srodkéw stuzacych do dezynfekeji.

6. Personel opiekujacy sie dzieémi 1 pozostali pracownicy powinni by¢ zaopatrzeni
w indywidualne srodki ochrony osobistej - jednorazowe rekawiczki, maseczki na usta i nos,
a takze fartuchy z dlugim rekawem (do uzycia w razie koniecznosci np. przeprowadzania
zabiegow higienicznych u dziecka — adekwatnie do aktualnej sytuacji).

7. Zaleca si¢ wywieszenie w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych plakatow z zasadami
prawidlowego mycia rak a przy dozownikach z ptynem do dezynfekcji rak - instrukcje.

8. Nalezy zapewni¢ biezaca dezynfekcje toalet.
7. Srodki zapobiegawcze i ograniczajace rozprzestrzenianie sie wirusa

1. Stosowanie przez wszystkich pracownikow 1 0s6b przyprowadzajacych 1 odbierajacych
dzieci 10 zasad bezpiecznego zachowania (patrz: zalgcznik nr I).

2. Stosowanie na wszystkich ptaszczyznach dzialania wytycznych Glownego Inspektora
Sanitarnego i Ministra Zdrowia oraz przestrzeganie postanowien niniejszej instrukcji.

3. Zachowanie przez personel placowki szczegdlnej ostroznosci w trakcie przemieszczania si¢
z pracy do domu i z domu do pracy - zachowanie bezpiecznej odleglosci od innych 0séb co
najmniej 2 m oraz zakrywanie ust i nosa przy pomocy odziezy lub jej czgéci, maski,
maseczki, przylbice..

4. Do pracy musza przychodzi¢ jedynie osoby zdrowe, bez jakichkolwiek objawow
wskazujacych na chorobe zakazng.



5. Nie nalezy angazowa¢ w zaje¢cia opiekuncze pracownikow i personelu powyzej 60
roku zycia lub z istotnymi problemami zdrowotnymi.

6. Nalezy wyznaczy¢ 1 przygotowa¢ (m. in. wyposazenie w Srodki ochrony i ptyn
dezynfekujacy) pomieszczenie lub wydzieli¢ obszar, w ktorym bedzie mozna odizolowaé
osobe w przypadku zdiagnozowania objawéw chorobowych.

7. Na stanowisku pracy nalezy korzysta¢ z wlasnych (uzywanych na co dzien) materialow
i urzadzen biurowych. Regularnie przeciera¢ telefony, klawiatury, myszki $rodkiem
dezynfekujgcym lub wodg z mydtem.

8. Spotkania i zebrania pracownicze jesli sa niezbedne powinny odbywac¢ si¢ na wolnym
powietrzu lub przy otwartych oknach lub drzwiach.

9. Na stanowisku pracy nalezy zachowac bezpieczng odleglosci tj. 1,5 — 2m od
wspotpracownika.

10. Wprowadzi¢ obowiazek korzystania z rekawiczek ochronnych przez osoby przyjmujace
dokumenty i przesytki.

11. Wyrzuca¢ do zamknigtych pojemnikow zuzyte maseczki, rgkawiczki i chusteczki
po ich uprzednim zdezynfekowaniu.

12. Maksymalne ograniczy¢ liczbe osob, ktore korzystaja jednoczesnie z szatni, tazienki.
13. Maksymalnie ograniczy¢ korzystanie z przestrzeni wspolnych.

14. Uzywac¢ rekomendowane dawki preparatow dezynfekujacych i utrzymywacé je przez
okreslony czas na skorze.

15. Zawiesi¢ wykonywanie obligatoryjnych badan lekarskich pracownikéw oraz okresowych
szkolen z zakresu bhp, ppoz 1 pierwszej pomocy. Wszelkie szkolenia powinny by¢
wykonywane w trybie online, z wyjatkiem tych, ktorych nie mozna przeprowadzaé
w sposob zdalny.

PROCEDURA PRZYJMOWANIA DZIECI DO PRZEDSZKOLA PODCZAS
TRWANIA PANDEMII

1. Liczebno$¢ dzieci w grupie bedzie wynosita maksymalnie 12 dzieci zgodnie
Z metrazem sal oraz biorgc pod uwage 4 m 2 na dziecko 1 pracownikoéw.

2. Pierwszenstwo skorzystania z opieki maja dzieci pracownikéw systemu ochrony
zdrowia, stuzb mundurowych, pracownikow handlu i przedsi¢biorstw produkcyjnych,
realizujacy zadania zwigzane z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i1 zwalczaniem
COVID -19.

3. W dalszej kolejnosci beda przyjmowane dzieci obojga pracujacych rodzicow

1 pracujgcego rodzica oraz samotnie wychowujacych.



10.

11.
12.

13.
14.

W przypadku duzej liczby zgloszen poza liczbg oferowanych przez przedszkole miejsc
i przy braku wnioskOw majacych pierwszenstwo, speiniajacych tylko wymog
rodzicow pracujacych przy przyjeciu ma znaczenie kolejno$¢ zgloszen.

Przedszkole pracuje od 7:00 — do 17:00

PROCEDURA DOTYCZACA BLOKU ZYWIENIA

Positki wydawane sg przez wyznaczone osoby, w systemie ,,zmianowym’ tak, aby
przy stoliku siedziato 1 dziecko.

Pracownik obstugi przed wydaniem positku myje doktadnie r¢ce, zmienia fartuch
na biaty, zaktada czepek, maseczke lub przytbice.

Po zakonczeniu positku nalezy zdezynfekowaé: stoliki i krzesta.

Zabrania si¢ uzywania na stoliki  obruséw, sztuéce musza by¢ zawinicte
w jednorazowe serwetki.

Dzieci przed positkiem maja obowigzek mycia rak. Te dzieci, ktore nie jedza w tym
czasie positku , powierzone sg nauczycielowi, ktory organizuje im czas oczekiwania
na positek, z uwzglednieniem zachowania bezpiecznej odlegtosci.

Positki wydawane sg przez windy na parterze i podawane do drzwi grupy 1i 2 i
positki podawane przez drzwi kuchni na 1 pigtrze.

Pracownicy, ktérzy dostarczaja positki do grup oraz pracownicy obstugi
w poszczegolnych grupach musza obowiazkowo korzysta¢ z odziezy ochronnej
(czepki, rgkawiczki, maseczki, przytbice).

Harmonogram wydawania positkéw wraz z godzinami stanowi Zatacznik nr 2 do
niniejszej procedury.

Pracownicy kuchni korzystaja tylko i wylacznie z oddzielnych wejs¢.

Naczynia do dezynfekcji wyparza upowazniony do kontaktu pracownik przydzielony
na parterze 1 na 1 pietrze. W zmywalniach, wyparzone naczynia wstawia do szafek lub
wysyta windg na kuchnie, na 1 pigtrze przekazuje wyparzone naczynia pod sale lub do
kuchni.

Podczas pracy obowigzuje catkowity zakaz wychodzenia poza teren placowki.
Pracownicy bloku Zzywieniowego maja obowigzek korzysta¢ z odziezy ochronnej
(rekawice, maseczki, przylbice, czepek).

Blok zywieniowy jest niedostepny dla 0sob z zewnatrz.

Osoby pracujace w kuchni musza przestrzega¢ zachowania odlegtosci od siebie oraz
mie¢ na sobie odziez ochronng — fartuch, odpowiednie buty, czepek oraz przedmioty

ochronny indywidualnej; przylbice 1 maseczke ( w przypadku, kiedy musza pracowac
blisko siebie).

15. Nalezy dokonywa¢ dezynfekcji blatow, wszelkich powierzchni oraz sprzetow zgodnie

16.

z obowigzujaca procedury..

Szczegodlnie tez nalezy zwraca¢ uwage na utrzymanie wysokiej higieny, mycia
i dezynfekcji stanowisk pracy, opakowan produktow, sprzetu kuchennego, naczyn
stotfowych 1 sztu¢cow.



PROCEDURA PRZEBYWANIA W OGRODZIE
PRZEDSZKOLNYM

. Na ogrodzie przedszkolnym moze przebywaé tylko i wylacznie 1 grupa
przedszkolakow ( tryb naprzemienny)

. Przed wyjsciem dzieci na teren ogrodu dzieci muszg zatatwi¢ potrzeby fizjologiczne
w swoich grupach, gdyz obowigzuje zakaz korzystania z toalety w czasie pobytu
na ogrodzie, dzieci korzystaja z toalet w swoich grupach.

Dzieci na terenie ogrodu przedszkolnego korzystajg tylko i wylgcznie z zabawek,
ktore nie sg wykluczone ta§ma zabezpieczajgca.

. W zwiazku z pandemia przedszkolaki nie korzystaja z piaskownicy na terenie ogrodu.
. W przypadku korzystania ze zjezdzalni, nauczyciel ma obowigzek zwroci¢ uwage
na zachowanie bezpiecznej odlegltosci( co najmniej 2 metry) miedzy przedszkolakami.
. Podczas pobytu w ogrodzie pracownicy przedszkola muszg zabezpieczy¢ si¢ w
maseczki ochronne.

. Po przyjsciu dzieci z ogrodu, dozorca jest zobligowany do dokonania dezynfekcji
zabawek i sprzetu zgromadzonego na ogrodzie przedszkolnym.

. W celu dezynfekcji zabawek i1 sprzetu musi by¢ zachowana przerwa ok. 30 minut
wychodzacymi grupami. Po przeprowadzeniu dezynfekcji pracownik informuje
kierownika Gospodarczego.

. Po rozebraniu si¢ w szatni, dzieci udajg si¢ do swoich sal, gdzie w pierwszej
kolejnos$ci musza umy¢ rece.

PROCEDURA DOTYCZACA KORZYSTANIA Z SAL
DYDAKTYCZNYCH I LAZIENKI

. Nauczyciele sprawdzaja i zapisuja frekwencje oraz dokonuja zapisu w dzienniku.

. W sali przebywaja przypisani pracownicy przedszkola, ktorzy nie opuszczaja sali
(wyjatek stanowi koniecznos$¢ zaspokojenia potrzeb fizjologicznych).

. W celu zatatwienia potrzeb fizjologicznych pracownicy musza zachowac¢ szczeg6lne
srodki ostroznosci . Obowiagzkowo korzystaja z srodkéw ochrony osobistej takich jak:
czepki, rekawiczki ochronne, maseczki, przyltbice.

. Nauczyciele opiekujg si¢ powierzonymi dzie¢mi z zachowaniem bezpiecznej
odleglosci od siebie i dzieci ( 2 metry).

. Pierwszego dnia przeprowadzaja pogadanki ze zwroceniem uwagi na zachowania
podczas kaszlu, kichania. Przypominaja kiedy nalezy my¢ rece oraz zwracaja uwage
na zachowanie bezpiecznej odlegto$ci miedzy sobg oraz zasad korzystania z toalety.
Zapis pogadanki obowigzkowo powinien by¢ odnotowany w dzienniku zajec¢.

. Z toalety moze korzysta¢ kazdorazowo tylko dwoje dzieci. Pozostale dzieci
oczekujace na skorzystanie z toalety zachowuja odleglo$¢ minimum 2 metry od siebie.
. Przy umywalce moze przebywaé tylko 1 dziecko. Maksymalna ilo$¢ dzieci
korzystajacych z toalety i umywalki wynosi 2 dzieci.



8. Po kazdorazowym korzystaniu z toalety dzieci obowigzkowo myja rece.

9. Pracownicy obshugi przypisani do sal maja obowigzek co 2 godziny dokonywaé
dezynfekcji toalety. W szczegolnosci nalezy dezynfekowac: krany, umywalki, muszle
klozetowe, deski.

10.Wykonanie czynno$ci dezynfekcyjnych nalezy odnotowaé w Harmonogramie
wykonania czynno$ci dezynfekcyjnych, ktory stanowi Zatgcznik nr 3 do niniejszej
procedury.

11.Pracownicy bedacy w salach maja po skonczonej zabawie przez dziecko kazdorazowo
dezynfekowac zabawki.

12.Co dwie godziny pracownicy obstugi bedacy w sali dezynfekuja klamki i inne rzeczy
lub przedmioty, ktore sg czesto dotykane.

13.Nalezy wietrzy¢ sale co godzine.

14 .Nauczyciel zwraca uwage na czeste mycie rak przez dzieci oraz zachowanie higieny.

15.W sytuacji, gdy u dziecka trzeba wykona¢ czynno$ci zwigzane z przebraniem,
umyciem itp. nalezy zatozy¢ fartuch do tego przystosowany, rgkawiczki oraz
maseczke 1 przytbice. Po zaopatrzeniu dziecka nalezy fartuch rekawice wyrzucic jesli
sa jednorazowe lub wrzuci¢ ubranie do odpowiedniego pojemnika celem dokonania
dezynfekc;ji.

PROCEDURA PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECI

1. Osoba przyprowadzajaca dziecko do przedszkola moze wejs¢ do wiatrotapu.

2. W czesci, gdzie mogg wejs¢ rodzice moze przebywac tylko jedna osoba z wlasnym
dzieckiem lub rodzenstwem.

3. Jezeli pod przedszkolem jest wiecej 0osob oczekujacych na wejscie nalezy zachowac
odstepy min. 2 metry.

4. Rodzic przyprowadzajac dziecko do przedszkola dostarcza:

- o$wiadczenie o checi korzystania z opieki dla dziecka

- oswiadczenie zapoznania si¢ z procedurami

- zgode na pomiar temperatury

- aktualne numery kontaktowe do rodzicéw/ opiekundow prawnych, o$wiadczenia
rodzicow zalgcznik nr 4.

5. Po wejsciu rodzica z dzieckiem do wyznaczonego miejsca nalezy dziecko przekazac
pracownikowi przedszkola, ktory dokonuje wywiadu na temat stanu zdrowia i
samopoczucia dziecka oraz dokonuje wstepnego pomiaru temperatury. W przypadku
podwyzszonej temperatury réwnej 1 powyzej 37 st. C dziecko nie zostanie

wpuszczone do przedszkola.

6. Zaraz po wejsciu do przedszkola rodzic zobowigzany jest zdezynfekowaé rece oraz
zachowa¢ w kontakcie z pracownikiem przedszkola wszelkie srodki ostroznosci ; mie¢
maseczke na twarzy oraz zachowaé bezpieczng odlegltos¢ wynoszaca 2 metry
odlegtosci.

7. Do szatni i sali dziecko wchodzi tylko z wyznaczonym pracownikiem przedszkola.
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8. W szatni sg wyznaczone miejsca na przechowanie ubran i butdw wierzchnich
z zachowaniem bezpiecznej odlegto$ci pomigdzy szafkami. W pdtce moga znajdowad
si¢ tylko niezbedne rzeczy na zmiang.

9. W przedszkolu obowiazuje catkowity zakaz przynoszenia wynoszenia zabawek.

10. Dziecko nie moze by¢ przyprowadzane codziennie w tym samym ubraniu.

11. Nauczyciel moze zadzwoni¢ do rodzica jezeli jego zdaniem stan dziecka jest
wskazujagcy na poczatek choroby. W takiej sytuacji rodzic zobowigzany jest do
natychmiastowego odbioru dziecka, a nauczyciel do odizolowania go od reszty grupy.

12. Aby dziecko moglo by¢ przyjete do przedszkola w kolejnych dniach rodzic/ opiekun
prawny jest zobowigzany dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie.

13. Nie wolno posyta¢ dziecka, jezeli w domu przebywa kto$ na kwarantannie.

14. Do przedszkola przychodza tylko dzieci zdrowe bez jakichkolwiek objawow
chorobowych.

15. W przypadku odbioru dziecka obowigzuja takie same procedury.

16. Nie ma mozliwo$ci odbioru dziecka z ogrodu przedszkolnego.

17. Godzine przyjscia i wyjscia dziecka odnotowuje nauczyciel bedacy w grupie.

18. Komunikacja z rodzicami bgdzie si¢ odbywata wytacznie telefonicznie lub e- mail.
PROCEDURA W PRZYPADKU KONTAKTU Z OSOBAMI Z ZEWNATRZ

1. Nalezy do minimum ograniczy¢ kontakt z osobami z zewnatrz.

2. W przypadku bezposredniego kontaktu z osoba trzecia; z dostawca, rodzicem,
listonoszem itp. pracownik przedszkola powinien pamigta¢ o konieczno$ci
zachowania bezpiecznej odleglo$ci wynoszacej 2 m, a takze skorzysta¢ ze Srodkow
ochrony osobistej takich jak maseczka, przylbica, r¢kawiczki. Ochrona informuje
o osobie z zewnatrz, pracownik udaje si¢ do interesanta. Poczta zostaje wkladana do

pojemnika na przesylki pocztowe i inne.
3. Osoby trzecie nie mogg mie¢ kontaktu z dzie¢mi.

4. Po kazdym kontakcie z osobami trzecimi nalezy dezynfekowa¢ rece. W przypadku

stosowania rekawiczek nalezy je czesto zmieniac.
5. Nalezy unika¢ dotykania twarzy i oczu zwlaszcza podczas noszenia rgkawiczek.

6. Zabrania si¢ wchodzenia osobom nieproszonym do pokojow administracji oraz
dyrektora.

7. Drzwi do pokoju dyrektorskiego 1 administracyjnego w ciggu dnia powinny by¢

zamkniete.
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8. Kontakt pomiedzy dyrektorem a innymi pracownikami powinien odbywaé si¢

najlepiej poprzez wewngetrzny telefon. Jesli bylaby potrzeba kontaktu osobistego

nalezy zachowa¢ nalezyta odleglo$¢ i zastosowac $rodki ochrony osobiste;.

9. W czasie pandemii dyrektor przedszkola jest do dyspozycji 0sob trzecich wytacznie
poprzez email lub telefonicznie.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU MIEKKIEJ WYKLADZINY

W  przypadku migkkiej wyktadziny nalezy co najmniej raz dziennie najlepiej

po wyjsciu dzieci z przedszkola odkurzy¢ powierzchni¢ podtogi;

zdezynfekowac¢ srodkiem dezynfekujacym; odkurzy¢ odkurzaczem parowym.

Ogolna procedura obowigzujaca wszystkich pracownikow

1.

Kazdy z pracownikéw jest zobowigzany obserwowaé stan swojego zdrowia.
W przypadku zauwazenia zlego samopoczucia lub niepokojacych objawéw
niezwlocznie nalezy powiadomi¢ pracodawce oraz postgpowaé zgodnie

z procedurg.

Nalezy zachowywa¢ bezpieczne odlegtosci w stosunku do siebie oraz nosi¢

srodki ochrony osobistej typu maseczki, przytbice, rgkawice.

Swoim zachowaniem poza przedszkolem nalezy by¢ odpowiedzialnym, unikac¢
kontaktéw z osobami begdacymi na kwarantannie lub podejrzanymi

o zakazenie.

Pracownicy, ktorzy ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia sg odsunigci

od przebywania z dzie¢mi wykonujg inne polecenia zlecone przez dyrektora.

W przedszkolu obowigzuje catkowity zakaz zgromadzen oraz wychodzenia
poza teren przedszkola.

W  przedszkolu obowigzuje zakaz palenia wyrobow tytoniowych oraz

spozywania alkoholu.

Kazde czynnosci maja by¢ nalezycie wykonywane pamigtajac przy tym
o odpowiedzialnosci za zdrowie swoje i innych oséb. Czynnosci te majg by¢

odnotowane w harmonogramie czynnosci.

Po przyjsciu do pracy nalezy niezwlocznie zdezynfekowac rgce. Nalezy

pamigtac o czestym doktadnym myciu rgk zgodnie z procedurs.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zaraz po przyj$ciu i dezynfekcji rak kazdy z pracownikéw zmienia obuwie
oraz zaktada odziez ochronng, ktora ma by¢ stosunkowo czesto prana
w temperaturze 60 st. C.

Pracownik zostawia ubranie wierzchnie w szafie tak, aby nie stykato si¢ ono

z innymi ubraniami.

W widocznych miejscach nalezy umiesci¢ wszelkie instrukcje i procedury.
Osobag odpowiedzialng za dopilnowanie ich wywieszenia jest Kierownik
Gospodarczy.

Pracownicy bloku zywieniowego oraz odsunieci od dzieci wchodza
oddzielnym wej$ciem, a nie gtownymi drzwiami przedszkola.

Drzwi sal w ktorych beda przebywaty dzieci podczas dnia majg by¢ zamknigte.

Kazdy z pracownikéw ma mie¢ przy sobie maseczke lub przylbice, tak aby

w razie potrzeby ich nie szukac.

Kazdy z pracownikow w celu ochrony dostanie po dwie maseczki oraz
przytbice. Maseczki nalezy po skonczonym dniu upra¢ w temperaturze 60 st.

C, a przytbice zdezynfekowac.

Zabrania si¢ wchodzenia do sal, gdzie przebywajg dzieci osobom

niepowolanym.

W przypadku nieprzestrzegania procedur zostanie wymierzona kara
administracyjna. W szczeg6élnych wypadkach majac na uwadze dobro innych
moze zosta¢ natozona kara finansowa w postaci zabrania lub znacznego

obnizenia premii.

PROCEDURY W PRZYPADKU WYSTAPIENIA ZAKAZENIA LUB

ZACHOROWANIA NA COVID - 19

1. Pracownicy/obstuga podmiotu w przypadku wystapienia niepokojacych objawdéw nie
powinni przychodzi¢ do pracy, powinni pozosta¢ w domu 1 skontaktowac¢ si¢ telefonicznie ze
stacja sanitarno-epidemiologiczng, oddziatem zakaznym, a w razie pogarszania si¢ stanu
zdrowia zadzwoni¢ pod numer 999 lub 112 1 poinformowaé, ze moga by¢ zakazeni
koronawirusem (patrz: zatgcznik nr 5).

2. Pracownicy/obstuga, ktorzy mogli narazi¢ si¢ na zakazenie COVID-19 poza placowka
musza zglosi¢ taki fakt do dyrektora placowki lub bezposredniego przetozonego (patrz:
zatgcznik nr 6).
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3. Zaleca si¢ biezace $ledzenie informacji Gtownego Inspektora sanitarnego i Ministra
Zdrowia, dostepnych na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a takze
obowigzujacych przepiséw prawa.

4. W przypadku wystapienia u pracownika bgdacego na stanowisku pracy niepokojacych
objawow sugerujacych zakazenie koronawirusem nalezy niezwtocznie odsuna¢ go od pracy.
Nalezy wstrzyma¢ przyjmowanie kolejnych grup dzieci, powiadomi¢ wilasciwa miejscowo
powiatowg stacj¢ sanitarno-epidemiologiczna i stosowac si¢ $cisle do wydawanych instrukcji
1 polecen.

5. Obszar, w ktorym poruszal si¢ i przebywal pracownik, nalezy podda¢ gruntownemu
sprzataniu, zgodnie z funkcjonujagcymi w podmiocie procedurami oraz zdezynfekowac
powierzchnie dotykowe (klamki, porecze, uchwyty itp.).

6. Nalezy stosowac si¢ do zalecen panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego przy
ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury bioragc pod uwage zaistniaty przypadek.

7. Zaleca si¢ przygotowanie i umieszczenie W okreslonym miejscu (tatwy dostep)
potrzebnych numeréw telefonéw do: organu prowadzgcego, kuratora o$wiaty, stacji
sanitarno-epidemiologicznej i stuzb medycznych.

8. Rekomenduje si¢ ustalenie listy osOb przebywajacych w tym samym czasie
w czesci/czesSciach podmiotu, w ktérych przebywata osoba podejrzana o zakazenie i zalecenie
stosowania si¢ do wytycznych Gléwnego Inspektora Sanitarnego dostgpnych na stronie
gov.pl/web/koronawirus oraz gis.gov.pl odnoszacych si¢ do osob, ktéore miaty kontakt
z zakazonym.

9. Zawsze, w przypadku jakichkolwiek watpliwosci nalezy zwrdci¢ si¢ do wiasciwej
powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej w celu konsultacji lub uzyskania porady.

Procedury w przypadku zdiagnozowania wirusa u jednego lub wiecej
pracownikow.

1. Gromadzenie przez podmiot informacji dot. przypisania pracownikéw do konkretnych
stanowisk lub obszaréw pracy.

2. Poinformowanie pracownikow o sytuacji zwigzanej z osobami zakazonymi
— przekazywanie informacji o zagrozeniach dla zdrowia i zycia oraz o dziataniach podjetych
w zwigzku z zaistnialg sytuacja.

3. Powiadomienie powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej celem wspdlnego okreslenia
0s6b z najblizszego kontaktu z osobg zakazong. Osoby te poddane zostang kwarantannie.

a) Sanepid moze zdecydowa¢ o poddaniu osoby zdrowej, ktéra miata stycznos¢
z chorym kwarantannie na okres 21 dni liczac od ostatniego dnia stycznosci. Ostatni
dzien stycznos$ci jest wigec poczatkiem okresu wliczanego do kwarantanny. Decyzja
o zastosowaniu kwarantanny wskazuje jej okres i miejsce odbywania. Jest dorgczana
tylko pracownikowi. Pracownik ma obowigzek niezwlocznie poinformowac
pracodawce o tresci decyzji (to wynika z zasad usprawiedliwiania kazdej
z nieobecnos$ci okreslonych w rozporzadzeniu), ale zgodnie z wyjasnieniami ZUS
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dostepnymi na tej stronie samg decyzje o kwarantannie pracownik moze dostarczy¢
pracodawcy/ZUS juz po zakonczeniu kwarantanny — to wynika stad, ze nie moze
opuszcza¢ miejsca kwarantanny, ale oczywiscie informacyjnie powinien przestaé
skan/zdjecie tak szybko, jako bedzie mozliwe.

b) Okres kwarantanny zarzadzonej przez Sanepid (i tej po powrocie z zagranicy)
zrOwnany jest w ustawie o $wiadczeniach pienieznych w razie choroby
1 macierzynstwa z okresem niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby — przystuguje
za nie wynagrodzenie chorobowe (do 33 dni w roku kalendarzowym, a w przypadku
pracownikow po 50 roku zycia — do 14 dni platne przez pracodawce) i zasitek
chorobowy. By¢ moze nowa specustawa to zmieni (sg takie postulaty) i zasitek
chorobowy bedzie przystugiwat od pierwszego dnia kwarantanny (czyli pracodawca
w ogole nie bedzie ponosit jej kosztu).

4. Podjecie dziatan, ktore doprowadza do zorganizowania pracy w sposob zapewniajacy
bezpieczenstwo (art. 207 par. 2 Kp), ktore w tym konkretnym przypadku moga
polega¢ na:

e zarzadzenie dezynfekcji stanowiska pracy chorego pracownika, narzedzi
1 przedmiotéw ktore uzywat i okreslenie, czy ktoéres czegsci budynku powinny zostaé
wykluczone na dtuzszy okres czasu,;

e wydaniu polecenia pracy zdalnej tym pracownikom, ktoérzy moga tak pracowac
— do czasu wydania decyzji w sprawie kwarantanny przez Sanepid;

e mozna wyda¢ pracownikom wykorzystanie zalegtego urlopu;

e nowe przepisy nie rozstrzygaja, co z pracownikami, ktorym nie da si¢ zleci¢ pracy
zdalnej — tu w zaleznosci od sytuacji i zalecen sanepidu do czasu rozstrzygnigcia przez
sanepid, czy osoby te beda objete kwarantanna, czy nie — pracodawca moze
zdecydowa¢ o zarzadzeniu przestoju/porozumie¢ si¢ z pracownikiem, co do
zwolnienia z obowigzku §wiadczenia pracy/ porozumie¢ si¢ z pracownikiem, ze uda
si¢ do lekarza po zwolnienie/ porozumie¢ si¢ z pracownikiem w sprawie
wykorzystania biezacego urlopu wypoczynkowego/kontynuowac prace;

e mierzeniu temperatury ciata wszystkich pracownikow.

5. Ustalenie, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury, biorac pod uwage zaistnialy
przypadek.

6. Zalecenie 2-tygodniowej pracy zdalnej (lub wstrzymanie si¢ od pracy) dla
pracownikow, ktorzy mieli bezposrednia styczno$¢ z zakazonym pracownikiem
1 w razie potrzeby uruchomienie personelu rezerwowego. Jesli po tym czasie nie wystapia
objawy choroby, pracownicy mogg wroci¢ do pracy na terenie podmiotu.

POSTEPOWANIE W PRZYPADKU PODEJRZENIA ZAKAZENIA U DZIECKA
PRZEBYWAJACEGO W PLACOWCE
1. W przypadku jesli dziecko przejawia niepokojace objawy choroby nalezy je
odizolowa¢ w odrgbnym pomieszczeniu lub w wyznaczonym miejscu z zapewnieniem

minimum 2 metréw odlegtosci od innych osob.
2. Dziecku nalezy zmierzy¢ temperature ciata.

3. Rodzic zostaje niezwlocznie poinformowany telefonicznie o wystapieniu u dziecka

niepokojacych objawow i jest zobowigzany do pilnego odebrania dziecka.
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4. Rodzic po odebraniu z przedszkola dziecka z objawami chorobowymi, ma obowigzek
poinformowania dyrektora o wyniku badania dziecka przez lekarza.

5. Po odebraniu dziecka z objawami zakazenia przez rodzica pomieszczenie lub miejsce,
w ktorym przebywato nalezy zdezynfekowac.

6. Zaleca si¢ ustalenie listy oséb obecnych w tym samym czasie w pomieszczeniach,
w ktorych przebywato dziecko z objawami zakazenia.

7. Dyrektor przedszkola informuje burmistrza dzielnicy o podejrzeniu zakazenia.

8. Rekomenduje si¢ stosowanie si¢ do zalecen Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorac pod
uwage zaistniaty przypadek.

9. Rodzice dzieci z grupy dziecka, u ktorego podejrzewa si¢ zakazenie zostajg
telefonicznie poinformowani o zaistniatej sytuacji i poproszeni o odbidr dzieci i ich
obserwacjg.

10. Dyrektor informuje Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego o zaistnialej
sytuacji i w porozumieniu z burmistrzem dzielnicy podejmuje stosowng decyzj¢ o
zamknieciu placowki badz czasowej kwarantannie.

10.Dyrektor przedszkola przekazuje rodzicom informacje o czynnikach ryzyka COVID-
19 zar6wno u dziecka, jego rodzicéw lub opiekunéw jak i innych domownikéw oraz o
odpowiedzialnosci za podjeta decyzje zwiazang z wysylaniem dziecka do placowki, jak i
dowozeniem/doprowadzaniem dziecka do placowki.

Nalezy zaznaczy¢, ze mimo dolozenia wszelkiej starannosci przez organ prowadzacy i
kadre¢ placowki, moze dojs¢ do zakazenia, gdyz czeS¢ przypadkow przebiega calkowicie
bezobjawowo. Za tego rodzaju zdarzenia przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci.

11. Postanowienia koncowe

1. Przepisy niniejszej Instrukcji Bezpieczenstwa wraz z Procedurami wchodza w Zycie
z dniem jej ogloszenia.

2. Wszyscy pracownicy zostaja zobowigzani do niezwlocznego zapoznania si¢
z postanowieniami niniejszej Instrukcji i Procedur i jej stosowania.

3. Instrukcje wraz z procedurami nalezy udostepni¢ do zapoznania rodzicom i opiekunom
uczeszcezajacych do przedszkola dzieci.

/Miejscowos¢ i data/ /Podpis Pracodawcy/
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Zapoznatam/em si¢ i zobowigzuje¢ si¢ do przestrzegania instrukcji bezpieczenstwa w trakcie epidemii
COVID-19 w Polsce oraz procedur postgpowania na wypadek zakazenia koronawirusem lub
zachorowania na COVID -19:
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